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Ovriga deltagare
Ej tjanstgorande ersattare
Helena Smith (S)

Tjanstepersoner

Sara Nilsson, jamstalldhetsmyndigheten, deltar pa distans
Annika Dalén, utvecklingsstrateg

Linda Gustafsson, jamstéalldhetsstrateg, deltar pa distans
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§8

Diarienr:

Information fran jamstalldhetsmyndigheten

Beslut
Jamstalldhetsutskottet beslutar

att godkdanna informationen

Arendebeskrivning
Sara Nilsson, senior utredare presenterar myndighetens delmal:
e Jamn fordelning av makt och inflytande
e Ekonomisk jamstalldhet
e Jamstalld utbildning
e Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet.
e Jamstalld halsa
e Mans vald mot kvinnor ska upphora

Jamstalldhetsmyndighetens grunduppdrag ar att arbeta med uppfoljning,
analys, samordning samt kunskap och stéd for att na de jamstalldhets-
politiska malen. Arbetet med grunduppdraget organiseras inom tre
verksamhetsomraden: folja och analysera utvecklingen mot de
jamstalldhetspolitiska malen, stodja aktorer i arbetet for jamstalldhet och
forebygga och bekdmpa mans vald mot kvinnor.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§9
Diarienr: KS-2021/00799

JUSK yttrande dver Motion 27/2021: Arskort i
kollektivtrafiken for kommunanstallda; Anna-Karin
Sjolander och Maja Westling (C)

Beslut
Jamstéalldhetsutskottet beslutar

att féresla kommunfullmiktige att avsla motion 27/2021: Arskort i
kollektivtrafiken for kommunanstillda

Reservation
Solveig Granberg (C) och Fredrik Ronn (C) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag att bifalla motionen.

Arendebeskrivning

| en motion vackt vid kommunfullmaktiges sammantrade i september 2021
foreslar Anna-Karin Sjélander och Maja Westling, Centerpartiet
kommunfullmaktige besluta: Att kommunanstallda som en personalférman
erbjuds kopa arskort till kollektivtrafiken genom bruttoloneavdrag

Motiondrerna menar att den foreslagna personalformanen ar bade ett satt
for Umea kommun att starka sin attraktivitet som arbetsgivare och en
atgérd som bidrar till att uppna klimatmalen genom att 6ka det hallbara
resandet.

Personalndmnden har yttrat sig pa motionen och féreslar avslag da ett
bruttoloneavdrag inte skulle innebara en ekonomisk férdel for
arbetsgivaren och dessutom medfor en 6kad administrativ hantering.
Vidare menar PN att for de medarbetare vars bruttolon understiger hogsta
sjukpenninggrundande (SGI) respektive pensionsgrundande (PGI) inkomst
kan ett bruttoloneavdrag innebéra en forsamring for den anstéllde pa
langre sikt, med lagre sjukpenning, foraldrapenning respektive pension
som foljd.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Kommunfullmaktige antog 2021 ett kollektivtrafikprogram fér Umea
kommun som faststaller malet att andelen resor med kollektivtrafik, cykel
eller till fots tillsammans ska utgdra minst 65 % av alla resor for boende
inom Umea tatort till ar 2025, och att majligheten till hallbart resande ska
Oka pa landsbygden. | programmet anges att “For att detta mdl ska uppnds
madste kollektivtrafiken i Umed kommun tillsammans med gdng och cykel
vara det sjélvklara valet for inomkommunala persontransporter”, och detta
ar ocksa det forsta av de tre insatsomraden som identifieras i programmet.

| Umea reser kvinnor hallbart i hégre utstrackning an man (enligt den
senast genomforda resvaneundersékningen) och en val fungerande
kollektivtrafik ar viktigt for att mojliggora for ett fungerande arbetsliv och
privatliv. Det galler sarskilt kvinnor som ocksa i hogre utstrackning an man
genomfor kedjeresor. Utifran forstaelsen av kvinnors storre andel hallbart
resande ser jamstalldhetsutskottet positivt pa motionens intentioner att
moijliggora detta. Ett inforande av mojlighet att kdpa arskort till
kollektivtrafiken med ett bruttoléneavdrag moéter behov hos de grupper
som idag nyttjar kollektivtrafiken samt kan fungera som ett incitament for
grupper som idag inte reser kollektivt i lika hog utstrackning.

Bruttoloneavdragets eventuella paverkan pa semesterlon, sjuk och/eller
arbetsloshetsersattning, pension, foraldrapenning behover ses éver och
utredas for att sakerstalla att ett inférande av erbjudandet gar i linje med
det nationella jamstalldhetspolitiska delmalet om ekonomisk
sjalvstandighet livet ut. Denna utredning, inklusive en Gversyn av
kostnaden for arbetsgivaren, ar méjlig att genomféra inom ramen for det
pagaende projektet Hallbara arbets-och tjansteresor (HAR).

Férslag till beslut

Jdimstdlldhetsutskottet beslutar

att féresld kommunfullmdéktige att bifalla motion 27/2021: Arskort i
kollektivtrafiken fér kommunanstdllda

Beslutsunderlag
Motion 27/2021: Arskort till kollektivtrafiken fér kommunanstillda

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg
Linda Gustafsson, jamstalldhetsstrateg

Jamstalldhetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Charlotta Westerlund (S), Andreas Sjégren (S), Ari Leinonen (S) och Ulrik
Berg (M) — avslag till motionen

Solveig Granberg (C) och Fredrik R6nn (C) — bifall till motionen

Propositionsordning som godkanns
Ordféranden staller avslag mot bifall till motionen. Jamstalldhetsutskottet
beslutar att avsla motionen. Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rost for avslag till motionen

Nej-rost for bifall till motionen

Omrostningsresultat

Ja | Nej | Avstar
Charlotta Westerlund (S) | x
Solveig Granberg (C) X
Andreas Sjogren (S)
Ari Leinonen (S)
Ellen Strom (V)
Ulrik Berg (M)
Fredrik R6nn (C) X
Summa: 512 0

X | X | X [X

Med fem ja-réster mot tva nej-roster beslutar jamstalldhetsutskottet att
avsla motionen.

Reservation
Solveig Granberg (C) och Fredrik Ronn (C) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
KS diarium

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 7 av 12

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktiges jamstalldhetsutskott 2022-03-03

§10
Diarienr: KS-2022/00216

Aktivitetsplan och budget 2022

Beslut
Jamstalldhetsutskottet beslutar

att anta forslag till aktivitetsplan och budget 2022

Reservation
Ulrik Berg (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Arendebeskrivning

Umea kommun ska bedriva ett aktivt och langsiktigt jamstalldhetsarbete
och vara ett gott exempel pa lokal, regional, nationell och internationell
niva. Jamstalldhetsutskottet ska initiera, granska och félja upp
kommundvergripande fragor ur ett jamstalldhetsperspektiv, utveckla
strategier for att na jamstalldhetsmalet, ur jamstalldhetssynpunkt bereda
arenden som ska behandlas av kommunfullmaktige och dka
medvetenheten om vikten av ett jamstalldhetsperspektiv inom olika
politikomraden. Arbete med jamstalldhet ar en forutsattning for att skapa
en inkluderande, attraktiv och hallbar stad. Det 6vergripande malet for
jamstalldhetsarbetet i Umea kommun ar att skapa forutsattningar for att
kvinnor och man ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv.
Jamstalldhetsarbetet ska bygga pa gedigen kunskap om genus, vunna
erfarenheter av tidigare arbete och ta stod av “Den europeiska
deklarationen for jamstalldhet mellan kvinnor och man pa lokal och
regional niva” (CEMR-deklarationen) och ”Strategi for jamstalldhetsarbete i
Umea kommun”. Arbetet ska paverka samtliga verksamhetsomraden.
Jamstalldhetsarbetet i Umea kommun ska praglas av forstaelse for att ett
jamstalldhetsperspektiv ska vavas in i allt arbete (jamstalldhetsintegrering),
men ocksa att det ocksa finns behov av sarskilda (riktade)
satsningar/projekt for att hoja kunskapen och medvetandet inom vissa
omraden om att synliggéra och motverka ojamstalldhet. Arbetet ska ta
sikte pa att vara strukturférandrande och en central utgangspunkt ar
kunskap och medvetenhet om att kvinnor och man inte har samma makt

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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att forma samhallet och sina egna liv. Kvinnor som grupp har mindre makt
och inflytande an man som grupp och detta far effekter pa livets alla
omraden. Kunskap om att detta ar féranderligt behdver ocksa finnas,
liksom kunskap om att effekter av ojamstalldhet drabbar bade flickor och
pojkar, kvinnor och man.

"Strategi for jamstalldhetsarbete i Umea kommun” ar ett verktyg for att
uppna det av kommunfullmaktige satta malet: Umea kommun ska skapa
forutsattningar for att kvinnor och man ska ha samma makt att forma
samhallet och sina egna liv. Detta mal innebér att kvinnor och mans
livsvillkor och livsmonster ska synliggoras i alla fragor, vilket ocksa kraver
analys av de villkor som existerar for kvinnor och man, samt analys av de
maktstrukturer som finns i samhallet. Att alla verksamheter har tillgang till
och anvander sig av konsuppdelad statistik ar en viktig forutsattning.
Samordning ar centralt i jamstalldhetsarbetet. Framskrivning av mal och
resultatmatt med tydlig baring pa jamstéalldhet behovs for att arbetet ska
kunna féljas. | det kan “Den europeiska deklarationen for jamstalldhet
mellan kvinnor och man pa lokal och regional niva” (CEMR-deklarationen)
som Umea kommun skrev under 2008, ”Strategi for jamstalldhetsarbete i
Umea kommun”, och metoden ”"Det kdnade landskapet” fungera som stod.

Jamstalldhetsarbete behover finnas i alla verksamheter och pa alla nivaer.
Fokus ska vara pa att satsningar, projekt, utvecklingsfragor eller annat som
ses som centrala i respektive verksamhet ska inférliva en
jamstalldhetsanalys. Detta innebar att verksamheterna ska skaffa sig
kunskap om dessa fragor och genomfora arbete som skapar jamstalldhet i
stdllet for ojamstalldhet. Kunskap om kvinnor och mans livsmonster och
forutsattningar ska inforlivas i verksamheternas arbete sa att servicen till
Umea kommuns flickor och pojkar, kvinnor och man erbjuds med denna
kunskap.

Jamstalldhetsutskottet kan genom sin budget stotta enskilda enheter, etc. i
att genomfora till exempel analyser eller kompetensutveckling. Beprovade
metoder ska anvadndas i arbetet. Stod i detta arbete finns att fa hos
funktionen jamstéalldhetsstrateg. Det ar centralt for arbetet att detta gors i
ett tidigt skede och att fragan finns med i hela processen. Att analysera och
arbeta med fordelningen av resurser utifran ett jamstalldhetsperspektiv

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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(gender budgeting) ar ocksa ett viktigt verktyg for att synliggora

strukturella skillnader och kunna utveckla nya metoder i verksamheter och

sammanhallna analyser i kommunen som helhet. Malet ar att upptacka

vilka hinder, och skillnader i forutsattningar, som finns nar det galler

mojligheter att anvanda gemensamma resurser.

Forslag till aktiviteter for jamstalldhetsutskottet under 2022:
Utvecklande av Umea kommuns jamstéalldhetsarbete

1.

Folja upp namndernas arbete med det dvergripande
inriktningsmalet om att skapa forutsattningar for kvinnor och man
att ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv

Stotta verksamheter i deras jamstéalldhetsarbete genom att skapa
strukturer for ett hallbart och langsiktigt jamstalldhetsarbete med
forstaelse for konsmaktordningen samspelar med andra
maktstrukturer

Verka for att minst en ny verksamhet per ar initierar alternativt
fordjupar jamstalldhetsarbete

Utbilda nya processledare i jamstalldhet samt uppféljande traffar
for existerande natverk av processledare

Fortsatta arbetet med jamstalld stadsplanering

Systematiskt utmana och ifragasatta konade maktrelationer i
arbetet med hallbar utveckling med sarskilt fokus pa Klimatneutrala
Umea 2030 samt hallbar mobilitet och en jamstalld och rattvis
omstallning

Folja och uppmarksamma fragor om arbetets organisering och
andra centrala personalfragor ur ett jamstalldhetsperspektiv
Framtagande av underlag med utgangpunkt i det andra
jamstalldhetspolitiska delmalet om ekonomisk jamstalldhet:
Kvinnor och méan ska ha samma majligheter och villkor i fraga om
betalt arbete som ger ekonomisk sjalvstandighet livet ut.

Stod och uppfoljning i jamstalldhetsfragor riktade till politiker i Umea

kommun

9.

Framtagande av underlag om jamstéalldhet infor
verksamhetsplanering till samtliga namnder

10. Stotta arbetet i inforande av jamstalldhetsanalys pa Umea

Kommuns budget

11. Erbjuda utbildning till samtliga nyvalda och omvalda politiker i

Umea kommun med fokus pa kvinnors villkor i politiken

12. Genomfora gemensam kompetensutveckling for samtliga

ledamoter i jamstalldhetsutskottet, inklusive ersattare

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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13. Sakerstalla och folja upp att 6vergripande fragor har en genusanalys
som underlag infor kommunfullmaktige
14. Arlig aterrapport till kommunfullmaktige kring utskottets arbete

Utatriktad verksamhet samt positionering nationellt och internationellt av

Umea kommuns jdmstalldhetsarbete

15. Genomfdra internationell konferens med fokus pa jamstalldhet 9 -
10 juni 2022, slutkonferens for URBACT-projektet
GenderedLandscape

16. Ansoka om ett externt finansierat projekt dar jamstalldhet ar en
barande del

17. Ta fram och paborja implementering av handlingsplan for
integrering av jamstalldhetsperspektiv i fragor som ror innovation
och smarta stader

18. Utvecklande av samverkan med relevanta aktorer for att starka
arbetet med jamstalldhet inom samtliga politikomraden

19. Utveckla kommunikationen i jamstalldhetsfragor for att positionera
och synliggdra Umea kommuns jamstalldhetsarbete internt och
externt

20. Genomfora eller samverka i genomférandet av minst tva storre
utatriktade arrangemang med fokus pa aktuella jamstalldhetsfragor

21. Genomfora aktiviteter med fokus pa Umea 400 ar

22. | samverkan genomféra Umea kommun Handlingsplan mot vald
med utgangspunkt i det sjatte jamstalldhetspolitiska delmalet:
Mans vald mot kvinnor ska upphora

Beslutsunderlag
Forslag till budget JUSK 2022

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg jamstalldhet
Linda Gustafsson, jamstalldhetsstrateg

Jamstalldhetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Ulrik Berg (M) — avslag pa punkterna 6 och 16 (och i stallet satsa pa
hedersrelaterat fortryck)

- dndringsyrkande punkt 11 Erbjuda utbildning till samtliga nyvalda och
omvalda politiker i Umea kommun med fokus pa jamstallda villkor i
politiken

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ellen Strom (V) -avslag pa moderaternas forslag

Andreas Sjogren (S) — bifall till tjansteskrivelsens forslag

Solveig Granberg (C) — bifall till tjansteskrivelsens forslag och Ellen Stroms
yrkande

Propositionsordning som godkanns

Ordféranden staller bifall till tjansteskrivelsens oreviderade férslag mot
bifall till moderaternas reviderade forslag. Jamstalldhetsutskottet beslutar
enligt tjdnsteskrivelsens forslag att anta aktivitetsplan och budget for 2022.

Reservation

Ulrik Berg (M) reserverar sig mot beslutet

Moderaterna anser att jamstalldhetsarbetet i Umea kommun ar ett viktigt
arbete och ska genomsyra hela Umea kommun som organisation. Vad vi
dock anser ar att det finns battre satt att spendera skattebetalarnas pengar
an vissa delar som foreslas i jamstalldhetsutskottets budget. Fran
moderaternas sida menar vi darfor att i stallet for att spendera 150 00 kr
for att ansdka om ett externt finansierat projekt, bor pengarna i stallet
kunna satsas pa arbetet kring hedersrelaterat fortryck.

Beslutet ska skickas till
KS diarium

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 12 av 12

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktiges jamstalldhetsutskott 2022-03-03

§11
Diarienr: KS-2022/00225

Informationsarenden mars 2022-03-03

Beslut
Jamstéalldhetsutskottet beslutar

att godkadnna informationen

Arendebeskrivning

Aterkoppling: Forum Jamstilldhet, en motesplats for alla som arbetar
med eller ansvarar for jamstélldhet, 8-9 februari

Charlotta Westerlund (S) och Solveig Granberg (C) berattar om dagarnas
innehall. De &mnen som berdérdes var bl a vaxande fattigdom bland
ensamstaende kvinnor, ohélsa, ekonomisk orattvisa, vald i ndra relationer
och jamstalldhetsarbete pa EU-niva.

Jamstélldhetsutskottet delar en lank till filmen Hedersnormer, extremism
och gangkriminalitet, som utskottets ledamd&ter har mojlighet att se vid
senare tillfalle.

Internationella kvinnodagen 8 mars
Annika Dalén berattar att veporna med lokala kvinnliga pionjarer kommer
att hanga i jubileumskuben pa Radhustorget eller i Vaven nasta vecka.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



