UMEAREGIONEN PROTOKOLL 1 (36)

Overférmyndarniamnden 2021-12-08
Plats och tid Overférmyndarenheten, Gotgatan 3, 2021-12-08, kI.13.00-15.25
Beslutande Arvid Lundberg, ordférande

Anton Bergstrom Nord, vice ordférande
Marie-Louise Nilsson ersitter Ake Lindgren
Henrik Helmersson

Inger Sellgren

Sune Johansson

Britthelen Almgvist

Sofie Gustafsson

Roger Sandstrom

Maud Gustavsson ersatter Svante Lundberg

Ersattare Josefin Gustafsson
Rebecka Johansson
Martin Lundgren

Ovriga deltagande Asa Palsson Strae, foredragande, §8§ 161-176
Kristina Nilsson, foredragande, 88 177-181
Asa Palsson Strée, sekreterare, §§ 161-181
Utses att justera Anton Bergstrom Nord

Protokollet omfattar Protokoll A: 8§ 161-172
Protokoll B: 88 173- 81

Underskrifter
Sekreterare

Asa Pélsson Strae
Ordforande

Arvid Lundberg
Justerande

Anton Bergstrom Nord



UMEAREGIONEN

Overférmyndarniamnden

PROTOKOLL 2

2021-12-08

Organ
Sammantradesdatum

Datum for anslags
uppsattande

Forvaringsplats
for protokollet

Underskrift

BEVIS
Justering har tillkannagivits genom anslag.
Overformyndarniamnden
2021-12-08
Datum for anslags
2021-12-15 nedtagande 2022-01-06

Overférmyndarnamndens kansli

Asa Palsson Strée

Justeringsménnens sign

Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 3

Overférmyndarniamnden 2021-12-08

Ofn § 161
Justering
Overférmyndarnamnden beslutar

Utse att Anton Bergstrém Nord, jdmte ordféranden, justera dagens
protokoll.

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 162

Information fran verksamhetsledning gallande aktualiteter inom
namndens ansvarsomrade

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 163
Namndsdialog

Overférmyndarnamnden beslutar
L&gga arendet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Revisorerna har som en del av den grundldggande granskningen tidigare
under aret traffat presidiet for en dialog. Den grundlaggande
granskningen syftar till att bedéma om ndmnden har en tillracklig
struktur for styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten for att
kunna sakerstalla att namnden lever upp till mal, beslut och foreskrifter.
Kommunrevisionens ordférande Ewa Miller samt Max Stenman fran
EY, deltar pa motet med 6verformyndarnamnden, for en namndsdialog.

Beslutsunderlag
Grundl&ggande granskning 2021, underlag for namnddialog-
enkatresultat

Protokollet ska skickas till
Ewa Miller
Max Stenman

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 164
Riktlinjer for arvode och ersattning till gode man och férvaltare

Overférmyndarnamnden beslutar
Att godkénna riktlinjer for arvode till gode mén och forvaltare i
Umearegionen.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarnamnden beslutade 2015-02-04 om erséttning per timme,
0,75 % av prisbasbeloppet. Overformyndarnamnden ser behov av att
fortydliga arvodesriktlinjerna for uppdraget bevaka réatt. Enligt tidigare
beslut har féljande insatser legat till grund for ett timarvode.

e FOrsaljning av huvudmans fastighet eller bostadsratt

Hjalpa huvudmannen att flytta exklusive att packa saker, bara
kartonger, flyttstada eller kora flyttbil.

Arbete med huvudmans skulder och skuldsanering

Bevaka huvudmannens rétt vid bouppteckning eller arvskifte.
Nérvara vid domstolsférhandling.

Vid enstaka fall 1akarkontakt, sérskilda skal

| vissa fall kan dven annat arbete kvalificera till extraordinért arvode.

| de nya riktlinjerna arvoderas stallféretradare enligt nedan.

Kategori 1.
0.4 % av prisbasbeloppet per timme

e Forséljning av fastighet/bostadsratt med maklare.

Avveckla bostad innefattar dock inte att packa saker, bara kartonger,
flyttstada, kora flyttbil m.m.

Skuldsanering och kontakter med fordringsagare

Boutredning och arvskifte

Teckna hyresavtal for hemmaboende huvudman

Vid enstaka fall 1&karkontakt, sarskilda skal

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Kategori 2.

0.6 % av prishbasbeloppet per timme

e FOrsaljning av fastighet/bostadsratt utan méklare (ska endast ske
undantagsvis)

e Mer kvalificerat arbete vid boutredning och arvskifte. Detta
forutsatter att stallforetradaren sjalv utfor arbetet. Om juridiskt
ombud anlitas ges arvode enligt kategori 1.

Kategori 3.

1 % av prisbasbeloppet per timme

e Renodlat kvalificerat juridiskt arbete som till exempel medverkan vid
domstolsforhandlingar eller férlikningsavtal. Det forutsatter att
stallforetradaren sjalv utfor arbetet. Om juridiskt ombud anlitas ges
arvode enligt kategori 1.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for arvode och erséttning till gode mén och forvaltare
from 2022-01-01

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 165
Utbildningar 2022

Overférmyndarnamnden beslutar
Att anméla intresse till presidiet.

Sammanfattning av arendet

Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, erbjuder ett antal kurser under
varen 2022 for éverformyndare. Alla kurser webbsands och erbjuds for
fysiskt deltagande i SKR:s lokaler i Stockholm.

e Grundkurs granskning och arvodering for dverférmyndare 20 januari
2022

e Grundkurs for nyvalda éverformyndare, ledamdoter och tjansteman
22-23 mars 2022

e Handlaggning i teori & praktik, for 6verformyndare, ledamoter och
tjdnsteman 5 april 2022

Malgrupper
e Verksamma inom 6verformyndarfragor; éverformyndare, ledamot
eller erséttare i dverformyndarndmnd och tjansteman.

¢ Nya inom 6verformyndarverksamheten eller de som 6nskar en
aktuell genomgang av de mest erfarna och uppdaterade forelasarna pa
omradet.

Beslutsunderlag
Kursinbjudan

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Overférmyndarniamnden 2021-12-08

Ofn § 16
Utbildning- Overférmyndarnyheter 2022

Overférmyndarnamnden beslutar
Att anméla intresse till presidiet.

Sammanfattning av arendet

For fjortonde aret i rad haller Wallgren Juridik denna populéra
kompetenshdjande utbildning for 6verformyndare och alla andra berdrda
sasom ledamoter i 6verformyndarnamnder och givetvis ocksa
tjansteman. Som vardar for kursen star Jan och Eva Wallgren.
Tillsammans har de 6ver 50 ars erfarenhet av arbete pa ett
overformyndarkontor. Jan Wallgren &r en av forfattarna till
Overférmyndarpraktikan, forfattare till Gode Mannens ABC samt
medforfattare till handboken for tingsrétterna i Overformyndararenden,
God man, forvaltare och férmyndare samt kommentarer till
anhdorigbehorighet och framtidsfullmakter. De kan sétta in réttsfall och
andra nyheter i sitt ssmmanhang och forklara hur de paverkar den daglig
verksamheten.

Kursen halls digitalt och fysiskt i Umea den 10 februari.

Malgrupper

Kursen riktar sig till alla som jobbar med éverférmyndarfragor, sasom
handl&dggare, namndsledamdter, ensamma 6verformyndare och
kommunjurister. Kursen riktar sig ocksa till tjansteméan hos lansstyrelsen
som handlagger overformyndarfragor.

Beslutsunderlag
Kursinbjudan

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 167 DIREKTJUSTERING
Uppdragsplan OFN 2022

Overformyndarnamnden beslutar
1. Godkanna uppdragsplan 2022.

2. Lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Ordfdrande redogor for forslag till uppdragsplan 2022 med tillhérande
resultatmatt.

Sérskilda uppdrag under denna period:

e Digitalisera gode mans och forvaltares ekonomiska redovisningar for
att skapa en mer effektiv och rattssaker hantering.

o Effektivisera granskningen.

o Verka for att vantetider for godman- och forvaltarskap ska minska.

Ekonomiska utmaningar

e Inkludera Ornskoldsviks kostnader i Umedregionens
fordelningsnyckel utan att kostnaderna okar for nagon av
kommunerna i samarbetet.

Resultatmatt

e Inom en femarsperiod inkludera Ornskoldsviks kostnader i
Umearegionens fordelningsnyckel utan att kostnaderna okar for
nagon av kommunerna i samarbetet.

e Arbeta fram en gemensam delegationsordning.

e Genomfora fyra utbildningar for gode mén och forvaltare under aret.
Kunniga stallforetradare bidrar till att &ven de svagaste i samhallet far
en god omsorg och hélsa.

e Genomfora fyra arsrakningsutbildningar for stallforetradare under
aret.

e 100 % av arsrakningar som ska vara granskade tom 30 september

e Arbeta for att fa fler gode méan och forvaltare.

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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e Digitalisera gode méns och forvaltares ekonomiska redovisningar for
att skapa en mer effektiv och rattsséker hantering samt att folja
utvecklingen.

Beslutsunderlag
Uppdragsplan 2022

Protokollet ska skickas till
KS diarium

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



UMEAREGIONEN PROTOKOLL 12
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Ofn § 168 DIREKTJUSTERING
Internkontrollplan 2022

Overférmyndarnamnden beslutar
1. Godkanna internkontrollplan 2022.

2. Lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Ordférande redogor for internkontrollplan 2022. Presidiet har
identifierat kontrollomraden. Utifran dessa kontrollomraden har det
genomforts en riskbedomning. Riskbeddmningen har analyserats och
forslag till atgarder finns framtagna och presenterade i
internkontrollplanen.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan 2022

Protokollet ska skickas till
KS diarium

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 169
Skrivelse fran Umea godman- och férvaltarférening

Qverfb‘rmyndarnémnden beslutar
Overlamna till ordférande att yttra sig.

Sammanfattning av arendet

Umea godman- och forvaltarférening har inkommit med en skrivelse till
éverformyndarnamnden i Umearegionen. De framfor att det &r flera
gode man/forvaltare som har stort behov av utbildning i hur man
anvander digitala redovisningssystemet e-Wérna. Foreningens 6nskemal
ar att overformyndarenheten anordnar utbildning/workshop med fiktiva
fall kring anvandningen av det digitala systemet. En sadan utbildning
skulle 0ka antalet anvandare och i sin tur d&ven underlatta for
overformyndarenheten vid granskning av arsrakningarna.

En annan positiv effekt ar att gode mén och forvaltare inte skulle behéva
vanta sex-sju manader innan de far arvode for sina uppdrag.

Beslutsunderlag
2021-10-20 Skrivelse fran Umea god man- och forvaltarforening

Protokollet ska skickas till
Umea god man- och forvaltarférening

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Overférmyndarniamnden 2021-12-08

Ofn § 170
Fullmakt att foretrada overformyndarnamnden i domstol

Overférmyndarnamnden beslutar

Jurist Jens Arnfjell och 6verférmyndarchef Asa Palsson Strae far var for
sig, eller den de sétter i sitt stalle, fullmakt att anhdngiggora, utféra och
bevaka dverformyndandmndens talan vid domstolar dar
overformyndarndmnden har att féretrada sig sjalv.

Ersétter dverformyndarnamndens beslut 2019-01-07, § 4.

Sammanfattning av arendet

Med anledning av att ny jurist, Jens Arnfjell, tillsatts pa tjansten bor
namnden ge Jens Arnfjell och chef Asa Pélsson Strae eller den de sétter i
sitt stélle, fullmakt att féretrada namnden. For Ornskoldsvik regleras
fullmakten att foretrada i domstol i delegationsordningen.

Protokollet ska skickas till
Jens Arnfiell
Asa Palsson Strae

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 171
Skrivelse fran Funktionsratt Umea

Qverfb‘rmyndarnémnden beslutar
Overlamna till ordférande att yttra sig.

Sammanfattning av arendet

Funktionsratt Umea har inkommit med en skrivelse till
éverférmyndarnamnden i Umearegionen. De framfor sina synpunkter
och forslag till utbildning av stillforetrddare inom omradena “’sorja for
person” samt bevaka ratt”.

Bakgrunden till skrivelsen &r en motion som inkommit till Funktionsrétt
Umea. | Motionen yrkas att Funktionsratt ska till 6verférmyndar-
ndmnden lyfta behovet att en mer omfattande utbildning for gode
man/forvaltare inom uppdragen ”sorja for person” samt “bevaka ritt”.

Funktionsratt Umea foreslar att det finns bade en generell utbildning
samt en mer specifik utbildning. Den specifika utbildningen ska
innehalla den fordjupning som kravs for att huvudmannen ska fa sina
behov tillgodosedda utifran sin funktionsnedséattning/variation.
Gemensamt for utbildningarna ska vara att kunskapen hos
stallforetradaren ska kunna styrkas. Det racker inte att det ar frivilligt att
tillagna sig kunskaperna. Ersattning bor utga for utbildningarna.
Kostnaden ska inte belasta huvudmannen.

Beslutsunderlag
2021-11-15 Skrivelse fran Funktionsratt Umea

Protokollet ska skickas till
Funktionsratt Umea

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande
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Ofn § 172
Rapport medarbetarenkat 2021

Overférmyndarnamnden beslutar
L&gga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Chef redogor for overférmyndarenhetens resultat av medarbetarenkéten
2021 for bade Umed och Ornskéldsviks kontor. Verksamheten kommer
att ta fram en handlingsplan for atgarder for forbattringar.

Enkaten speglar den organisatoriska och sociala arbetsmiljon, OSA, vid
bada kontoren.

Beslutsunderlag
Resultat for Organisatorisk och social arbetsmiljo, gmeé
Resultat for Organisatorisk och social arbetsmiljo, Ornskoldsvik

Justeringsménnens sign Utdragsbestyrkande



