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Beslutad: 2023-11-23

Strategiomrade: Okad likvirdighet
FGN delmal Resultatmatt Matvirde 2023 Matvarde | Malvarde 2025
2024
1. Likvardigheten i | 1.1 Skolenheter med lagst andel elever med behdérighet till nationella 81 86
studieresultat i gymnasieprogram ska dka i hogre grad an 6vriga skolor i kommunen.
Umea kommuns 1.2 Skolor med hogst socioekonomiskt index (SCB:s index) ska ha en hogre 76,8 79
grundskolor ska andel larare med legitimation (%) och behorighet i undervisande @mnen an
oka. kommungenomsnittet, FGN.
*) Snittet for de tre skolor med hogst index
2. Jamstalldheten | 2.1 Underrepresenterat kon ska utgora minst 25 procent av eleverna pa 19,7 25
i elevernas gymnasieskolans yrkesprogram.
studieval till 2.2 Det underrepresenterade kénet av eleverna pa gymnasieskolans 2 2
nationellt yrkesprogram ska oka jamfort med foregaende ar (procentenheter).
gymnasieprogram
ska oka.
3. Ungas 3.1 Ungas upplevelse av att ma bra ska starkas i relation till foregaende ar. 67 72
upplevelse av att | *Halsoenk&ten (varje ar) samt Ungaenkaten (vartannat ar)
ma bra ska
starkas
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Strategiomrade: Forbittrade studieresultat

FGN delmal Resultatmatt Matvarde 2023 Matvarde | Malvarde
2024 2025

4. Ar 2025 dr Umed | 4.1 Andelen elever med behérighet till ett nationellt gymnasieprogram® ska oka i Samtliga F P 92

kommuns relation till foregaende ar. 89 89 |90

grundskolor bland | 4.2 Andelen elever som nar godkant pa nationella proven i arskurs 3 ska 6ka i sV F P 86

de tre forsta relation till féregdende |3sar.2 81 89 |73

kommunerna SVA F P 65

jamfort med 58 68 | 49

kommungruppen MA F > 76

storre stader 71 74 | 68

avseende andelen | 4.3 Andelen elever som nar godkinda betyg i alla &mnen ska 6ka i relation till Samtliga F P 81

elever med foregdende ar. 76 75 | 77

slutbetyg fran 4.4 Det genomsnittliga meritvardet ska 6ka i relation till foregdende ar for elever i Samtliga F P 231

arskurs 9. arskurs 9. 226 231 | 220

5. Narvaron ska 5.1 Andelen elever med mer &n 15 procent franvaro ska minska i forskoleklass, Skola F-9 | AGS* 15

Oka grundskola och anpassad grundskola3. 19,8 25,6

! Inklusive nyanlidnda elever.

2 Deltagit och uppnatt kravnivan i samtliga prov.
3 Anpassad grundskolan (AGS)

4 Anpassad grundskola
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Strategiomradet: Attraktiv utbildning

foregdende ars méatning.
(Arskurs 1-9)

FGN delmal Resultatmatt Matvarde | Matvarde | Malvarde
2023 2024 2025
6. Andelen barn | 6.1 Andelen barn i forskolan ska bibehallas. 85 85
och elever i *matning oktober varje lasar
kommunala 6.2 Andel elever i skolan ska bibehallas. 85 87
enheter ska *matning september varje lasar
bibehallas.
7. Upplevelsen 7.1 Vardnadshavares upplevelse av trygghet och trivsel i forskolan ska 6ka i relation till féregaende 9,1 9,5
av stimulans, ars matning.
trygghet, 7.2 Vardnadshavares upplevelse av stimulerande undervisning i férskolan ska 6ka i relation till 8,8 9,2
studiero, foregaende ars matning.
inflytande och 7.3 Elevers upplevelse av trygghet i skolan ska 6ka i relation till féregaende ars matning. 8,5 9,0
delaktighet i och | (FKL-&rskurs 9)
for barn och 7.4 Elevers upplevelse av studiero i skolan ska 6ka i relation till foregaende ars matning. 6,3 6,8
elevers larande | (Arskurs 1-9)
ska oka. 7.5 Elevers upplevelse av stimulans i skolan ska 6ka i relation till féregdende ars matning. 6,0 7,0
(Arskurs 1-9)
7.6 Elevers upplevelse av delaktighet och inflytande 6ver utbildningen ska 6ka i relation till 6,0 7,0




Personalpolitiska mal
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Personalpolitiska mal fran FGN personalmal Resultatmatt Matviarde | Matvarde | Malvarde
Kommunfullmaktige 2023 2024 2025
KF 5. Umead kommun ska klara | 8. Legitimation bland larare i | 8.1. Andel legitimerade larare med behérighet i 83,6 86
kompetensférsorjningen grundskolan ska sikerstillas. minst ett amne ak 1-9 (%).
genom att vara en attraktiv — — - - -
arbetsgivare och spegla 9. L.eglt.lmatlon och ‘ 9.1 Andel legitimerade forskollarare bland férskolans 50 50
mangfalden i samhillet. u:cblldnlng bIan.c.j pers.(.)nal i personal (%).
férskolan ska sakerstallas. 9.2 Andel utbildade barnskotare (%)*. 74 80
KF 6. Umead kommun ska ha 6.1 Andel chefer med max 30 medarbetare/chef. 60 85
ledarskap som ges och ger
forutsattningar for goda
resultat dar riktvardet for
antalet medarbetare per chef
inte ar fler an 30.
KF 7. Umea kommuns 10. Sjukskrivningarna ska 10.1 Sjukfranvaro (%) 7,3 6,5
sjukfranvaro ska minska minska framst inom 10.2 Sjukfranvaro i forskolans yrkesgrupper (%) 9,2 7,9
genom fokus pa friskfaktorer . —
och jamstallda forskolans yrkesgrupper. 10.3 Andel I&ngtidsfriska (%) 44 65
arbetsfoérhallanden. 10.4 Andel heltidsanstallda (%) 91 91
10.5 Medarbetarenkaten, totalt medelvarde (index 4,7 4,8
max 6,0)
10.6 Andel skyddsombud som genomgatt 80 90

introduktion

* UK interna statistik, tillsvidareanstallda
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