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Reglemente for overformyndarnamnden i Umearegionen

Detta reglemente och tillhérande avtal om samverkan i gemensam éverférmyndarnamnd
har faststallts av kommunfullmaktige i varje samverkande kommun;

av Bjurholms kommun
2023-06-12

av Nordmalings kommun
2023-06-26

av Robertsfors kommun
2023-06-19

av Umea kommun

2023- 06-19

av Vindelns kommun
2023-06-13

av Vannas kommun
2023-06-12

och av Ornskéldsviks kommun
2023-06-19

Umea kommun ar vairdkommun och den gemensamma namnden ingar i virdkommunens
organisation.

§ 1.0 Inledning

Overférmyndarnamnden i Umedregionen dr gemensam namnd fér Bjurholms, Nordmalings,
Robertsfors, Ume3, Vindelns, Vannas och Ornskdldsviks kommuner, nedan kallad Namnden.
Umea kommun ar vardkommun fér Namnden och Namnden ingar i Umea kommuns
organisation.

§ 2.0 Namndens verksamhet

Namnden ansvarar for att overformyndarverksamheten bedrivs i enlighet med
bestammelserna i fordldrabalken och andra forfattningar som reglerar fragor knutna till
overformyndarverksamhet.

Namnden har till huvudsaklig uppgift
e att besluta om férordnande och entledigande av gode man och forvaltare,
e tatill vara den enskildes intresse genom kontroll av férmyndarnas, gode mannens
och férvaltarnas forvaltning,
e |amna information till allmanheten,
e och att ansvara for arenden som enligt lag (2005:429) om god man for
ensamkommande barn stadgas for 6verformyndaren

Namndens mandatperiod &r fyra ar och 16per fran den 1 januari aret efter det att allmanna val
till kommunfullmaktige hallits i hela landet.
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§ 3.0 Namndens uppdrag

Utover vad som foljer av lag ska ndmnden se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med detta reglemente och det samverkansavtal som traffats mellan kommunerna
och antagits i respektive kommuns fullmaktige, samt inom de ekonomiska ramar som
beviljats for namndens verksamhet. Namnden ska verka for att uppfylla de eventuella
mal som framgar av det avtal som reglerar namndens verksamhet. Namnden har
mandat att avgora vilka av vardkommunens 6vriga mal som ska galla for namnden. |
de fall némnden har anstalld personal galler anstdllande kommuns personalpolitiska
mal. Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de riktlinjer som
har beslutats av virdkommunen och ar av relevans fér namnden.

Namnden ansvarar inom sitt omrade for:

§3.1

§3.2

att informera om verksamheten och Namndens arbete saval internt som till
allmanheten,

att en kontinuerlig uppféljning och utvardering av det egna verksamhetsomradet
gors,

att uppratta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet,

att verka for att samrad sker med brukare av Ndamndens tjanster,

att fortldpande reformera det kommunala regelbestandet inom verksamheten,
de personuppgifter som namnden behandlar, Namnden ar personuppgiftsansvarig
att i ovrigt fullgéra de uppgifter som fullmaktige dverlamnar till Namnden,

de informationssystem som stodjer Namndens verksamhet,

att yttra sig for samtliga samverkande kommuner 6ver offentliga utredningar

Taleratt

Namnden far sjalv eller genom ombud fora respektive kommuns talan i alla mal och
drenden inom sitt verksamhetsomrade, utom i personalarenden och darvid traffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta
annat avtal.

Namndens stéllning

Namnden fattar beslut for virdkommunen (Umea kommun) och ingar avtal for Umea
kommuns rakning. Umea kommun ansvarar darfor for eventuella civilrattsliga krav
som en utomstdende part kan komma att stélla pa grund av avtal som Namnden
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ingatt.

Umea kommun har regressratt mot Bjurholms, Nordmalings, Robertsfors, Vindelns,
Vannas och Ornskoéldsviks kommuner i anledning av civilrittsliga krav som riktats mot
Umead kommun enligt forsta stycket.

§3.3 Samverkan
For fullgérande av sina arbetsuppgifter har Namnden ratt att fran de samverkande
kommunernas styrelser, ndmnder och befattningshavare inhamta de upplysningar
som Namnden for sin verksamhet finner behévliga och ar forenliga med offentlighets-
och sekretesslagens bestammelser.

Namnden ska dven i 6vrigt samrada med andra myndigheter och berdrda enskilda
organisationer.

§ 3.4 Rapporteringsskyldighet
Namnden ska, med beaktande av offentlighets- och sekretesslagens bestammelser,
regelmassigt till respektive kommunfullmaktige i de samverkande kommunerna
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar
genom upprattande av en deldrsrapport och arsrapport i samband med
arsredovisningen.

§ 3.5 Brukarmedverkan
Namnden ska i sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och
brukare.

§ 3.6 Arkiv
Namnden ansvarar for att namndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med
arkivlagen. Kommunstyrelsen i Umea ar arkivmyndighet och fér Umea kommun finns
ett sarskilt upprattat arkivreglemente.

§ 3.7 Auvgifter och taxor
Namnden ska uppratta forslag till avgifter och taxor inom Namndens omrade samt att
besluta i drenden gallande tillampningen av antagen taxa i Umea kommuns
fullmaktige. Namnden far besluta om mindre taxor som inte ar av principiell
betydelse.

§ 3.8 Risk och sarbarhetsanalyser
Namnden ska utarbeta risk och sarbarhetsanalyser for sitt omrade.
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Intern styrning och kontroll

Namnden ska tillgodose behovet av tillracklig och andamalsenlig intern kontroll i
enlighet med gallande lagstiftning och namndens behov och férutsattningar.
Namnden kan valja att tillampa vardkommunens riktlinjer for intern kontroll och
nyttja de mallar och anvisningar som vardkommunen upparbetat.

Namndens sammansattning

Ndamnden bestar av 10 ledamoter och 10 ersattare.

Bjurholms kommun, Robertsfors kommun, Nordmalings kommun, Vindelns kommun
och Vannas kommun utser vardera en (1) ledamot och en (1) ersattare.
Ornskéldsviks kommun utser tva (2) ledaméter och tva (2) ersiattare. Umed kommun
utser tre (3) ledamoter och tre (3) ersattare.

Vardkommunen utser i enlighet med lag ordférande och vice ordférande.

Namndens arbetsformer

Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller vidare att delta
i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrdde har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

En ersdttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i istéllet for en
ersattare som kommer langre ner i ordningen.

En ledamot eller ersdttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
drende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har pa verkat
styrkebalansen mellan partierna.
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Inkallande av ersattare

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta
i ett sammantrade skall en ersattare fran den kommun som valt ledamoten tjanstgoéra
i ledamotens stalle.

Om det inte finns nagon ersattare narvarande fran den franvarande ledamotens
kommun skall ersattare fran samma parti som den ordinarie ledamoten tjanstgora i
ledamotens stélle. Saknas ersattare enligt foregaende kan Namnden besluta att
nagon av de ndrvarande ersattarna kan trada in. En ersattare som har borjat
tjanstgora har dock foretrade fore annan ersattare oberoende av turordningen.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade, ska snarast anmaéla detta
till Ndmndens sekreterare. Den ledamot som planerar att vara franvarande ska
underratta den ersattare som star i tur att tjanstgdra om att denne ska tjanstgora vid
sammantradet.

Ersattare for ordférande

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett sammantrade eller i en del
av sammantrade fullgor den till aldern dldste ledamoten ordférandes uppgifter.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordférande. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Anmalan av forhinder
En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del
av ett sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekretariat.

Sammantradenas plats och tidpunkt

Namnden sammantrader pa dag, tid och ort som namnden bestammer. Detta
innefattar mojlighet till digitala méten om sadana moten kan genomforas pa ett
sadant satt att det ej strider mot offentlighets- och sekretesslagstiftning eller annan
relevant lagstiftning.

Kallelse
Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt sdndas till varje ledamot och ersadttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet i god tid innan sammantradet,
dock senast tre dagar fore sammantradesdagen.



*]

§5.7

§5.8

§5.9

REGIONEN

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordférande bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

| undantagsfall far kallelsen ske pa annat tatt.
Nar varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till ett sammantrade ska den till
aldern dldste ledamoten gora detta.

Ordféranden

Namndens ordférande ska

e med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for namndens verksamhet,
effektiviteten i denna samt ta initiativ i dessa fragor,

e framja samverkan mellan namnden och kommunens 6vriga namnder

e representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantraden om inte
Namnden bestamt annat i ett sarskilt fall.

Justering och anslag av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan namnden justera den.

Namndens protokoll ska anslas pa varje samverkande kommuns digitala anslagstavla.
Anslagstiden réknas fran dagen for nar ett protokoll sist blivit anslaget pa nagon av
kommunernas anslagstavla.

Namndens kansli har ansvar for att kontrollera ndr nimndens protokoll har anslagits
pa de olika anslagstavlorna.

Reservation
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.

Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for justering av
protokollet.

§ 5.10 Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden, den férvaltningschef som ansvarar
for aktuellt arende eller annan anstalld som Namnden bestammer.
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§ 5.11 Undertecknande av handlingar
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Ndamnden ska undertecknas av
ordférande eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av
anstdlld som Namnden bestammer.

| 6vrigt bestammer Namnden vem som ska underteckna handlingar.
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